
DELIBERA PART-TIME 
 In attuazione degli accordi sottoscritti da ANCE, Associazioni artigiane, Associazioni delle imprese cooperative, ANIEM 
– Confapi e da Feneal-UIL, Filca-CISL, Fillea-CGIL, il Consiglio di Amministrazione della CNCE (Commissioni Nazionale 
paritetica per le Casse Edili) ha deliberato che le Casse Edili, a far data dal 1° ottobre p.v. (denuncia dei lavoratori 
occupati di ottobre 2010), considereranno elemento di irregolarità contrattuale e contributiva, ai fini del rilascio del Durc, il 
superamento da parte dell’impresa delle percentuali massime di utilizzo dei contratti part-time stabilite dai contratti 
collettivi del settore. 
Per quanto sopra, si invitano le imprese che occupano operai a tempo parziale in misura superiore a quella consentita 
dai C.C.N.L., a regolarizzare la propria posizione al fine di evitare l’emissione di DURC irregolari. 

  

 


